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3L-PLC Model 

ใชกระบวนการ PDCA ในการดําเนินงาน  โดยยึดหลักการ 3L ไดแก 

1. Love  คือ ความรัก  ความรักของครูตอศิษย  ความรักของศิษยท่ีมีตอคุณครู  ความรักของเพ่ือน

รวมงาน 

2. Life  คือ  การใชชีวิตอยูรวมกัน  มีการประชุมรวมกันทํา PLC อยูเปนประจําจนกลายเปนวิถีชีวิต 

3. Learn  คือ  การเรียนรู  มีการจัดการเรียนการสอนท่ีตอบสนองความตองการของชุมชน  สงเสริม

วิชาชีพ 

 

ท่ีมาแหงความสําเร็จ “ครูดีของแผนดิน” 
กลุมทําดีเพ่ือแผนดิน  G 590378 

โรงเรียนบานผักตบประชานุกูล  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 3 



1. จุดเริ่มตนของการรวมกลุม 
         เนื่องจากคุณครูกชกร  พินิจมนตรี ไดรับรางวัลระดับชาติคือ รางวัลเชิดชูเกียรติ คุรุสุดี และ
รางวัล ครูดีในดวงใจ สพฐ. จึงจุดประกายความคิดใหอยากจะทําความดีเพ่ือพัฒนาตนเองใหดี
ยิ่งๆข้ึนไป เม่ือมีโครงการเครือขายครูดีของแผนดินเขามา จึงไดสมัครแลวไดชักชวนเพ่ือนครูใน
โรงเรียนใหสมัคร เพ่ือตองการจะพัฒนาตนเองใหเปนคนเกงและดียิ่งๆข้ึนไป ทุกคนจึงเห็นพรอมกันวา
ควรสมัครเขารวมโครงการ จึงเกิด กลุมทําดีเพ่ือแผนดิน ข้ึนเพ่ือจะรวมกันสรางคนดีใหแผนดิน 

2. จุดเดนของกลุม 

1) ทํางานเปนทีม เนื่องจากกลุมทําดีเพ่ือแผนดินมีการรับประทานอาหารรวมกันทุกวัน เม่ือจะทํา
กิจกรรมอะไรก็แลวแตก็ไดมีการรวมประชุมปรึกษาหารือกันเพ่ือวางแผนในการปฏิบัติรวมเสมอ 
เม่ือลงมือปฏิบัติหรือมีขอบกพรอง จะมาคุยกันเพ่ือหาทางแกไขปญหา ซ่ึงในทุกกิจกรรมท่ีทํา
รวมกันนั้นเม่ือเสร็จสิ้นกิจกรรมเราจะมาประชุมกันอีก ในสวนท่ีดีคงไว สวนท่ีตองปรับปรุงนั้นหา
ทางแกไขใหดีข้ึนเพ่ือพัฒนาใหยั่งยืนตอไป 

2) มีความรักและความสามัคคีอันดีตอกันเหมือนคนในครอบครัว และภายในกลุมจะไปมาหาสู
ระหวางครอบครัวของสมาชิกภายในกลุมอยางสมํ่าเสมอ 

3) มีมนุษยสัมพันธท่ีดี ทุกคนในกลุมเปนผูมีอัธยาศัยดีตอเพ่ือนรวมงานทุกคน ทําใหกลุมทําดีเพ่ือ
แผนดินประสบความสําเร็จทุกกิจกรรม 

3. กิจกรรมท่ีทางกลุมไดทํา 

1) กิจกรรมมารชชิ่งความดี กลุมทําดีเพ่ือแผนดินไดเขารวมประกวดโครงการมารชชิ่งความดี ปท่ี 4 
ซ่ึงเปนปแรกท่ีเขารวม ระดับขยายโอกาสทางการศึกษา ซ่ึงครูและนักเรียนไดหม่ันฝกฝน ฝกซอม 
เสียสละเวลาไมมีวันหยุด เพ่ือจะสรางใหเด็กนั้นมีความดีสากล 5 ประการ คือ สะอาด ระเบียบ 
สุภาพ ตรงเวลา สมาธิ จนทําใหสามารถไดรับรางวัล เหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 3 ระดับชาติ 

2) กิจกรรมสงเสริมอาชีพ กิจกรรมทําไดขายเปน ซ่ึงโรงเรียนบานผักตบประชานุกูล เปนโรงเรียน
ขยายโอกาสทางการศึกษา ครอบครัวมีฐานะยากจน ผูปกครองสวนใหญประกอบอาชีพทําไรทํา
นา รับจาง และประกอบอาชีพอิสระในทองถ่ินซ่ึง นอกเหนือการจัดการเรียนรูเพ่ือใหนักเรียนมี
คุณลักษณะตามหลักสูตรแลว ยังมุงเนนเตรียมความพรอมทักษะงานอาชีพใหกับนักเรียน
โดยเฉพาะอยางยิ่งนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน ใหมีความรู ทักษะและงานฝมือท่ีสอดคลอง
กับอาชีพอิสระท่ีมีอยูในทองถ่ิน คือ อาชีพตัดเย็บรองเทาหนัง เพ่ือใหนักเรียนมีทางเลือกในการ
ประกอบอาชีพหลังจากจบการศึกษาภาคบังคับไดเปนอยางดี  เพ่ือพัฒนา เสริมสราง และปลูกฝง
ใหนักเรียนมีคุณลักษะของคนท่ีมีทักษะชีวิต มีความรูความสามารถและมีทักษะดานงานอาชีพ มี
รายไดระหวางเรียนและสามารถดํารงชีวิตและประกอบอาชีพสุจริตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข
และมีคุณคาในอนาคต 

3) กิจกรรมวันสําคัญทางศาสนาและกิจกรรมโรงทาน วันเขาพรรษา วันบุญขาวสาก บุญออกพรรษา
บุญกฐิน บุญผะเหวด บุญผาปา เม่ือถึงเทศกาลเหลานี้ทางกลุมจะมีการประชุมกันเพ่ือหาเงิน



บริจาคชวยในงานและครูพรอมดวยนักเรียนเขาไปชวยงานท่ีวัดทุกครั้ง นักเรียนชวยลางหองน้ํา 
เก็บขยะ เรียงรองเทา เปนตน จึงทําใหชุมชนมีความพึงพอใจและศรัทธาตอโรงเรียนและใหการ
ชวยเหลือกิจกรรมตาง ๆทีทางโรงเรียนจัดข้ึนดวยดีมาโดยตลอด 

4) กิจกรรมสรางคนดีใหแผนดิน โดยการขยายกลุมเครือขายครูดีภายในโรงเรียน และภายในกลุม
โรงเรียนจํานวน  22  โรงเรียน จึงเปนสิ่งกลุมทําดีเพ่ือแผนดินนั้นภูมิใจเปนอยางยิ่ง 

4. อุปสรรคท่ีพบ 
อาจจะเปนเพียงการประสานงานบางกิจกรรมแตกลุมทําดีเพ่ือแผนดินสามารถแกไขไดทุกกิจกรรม 

เพราะเม่ือเกิดปญหา หรือขอบกพรองเราจะมาพูดคุยปรึกษาหารือทันที 

5. วิธีในการจัดการกับปญหา 
วิธีในการจัดการกับปญหาของกลุมทําดีเพ่ือแผนดิน นั้นจะใชวงจรคุณภาพ  PDCA ในการจัดการ

ปญหาทุกอยางใหสําเร็จลุลวงและยั่งยืน 

6. ผลสัมฤทธิ์ท่ีได 
ผลสัมฤทธิ์/ประโยชนท่ีไดรับ 

               จากการดําเนินการดังกลาวสงผลให โรงเรียนไดรบัการยกยองเชิดชูเกียรติจากผลการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดังนี้ 
             1. โรงเรียนไดรับโลรางวัลการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-NET) สูงกวาระดับ เขตพ้ืนท่ีการศึกษา             
จาก สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 3 ท้ังของโรงเรียนและกลุมสาระการเรียนรู
วิทยาศาสตร 
             2. โรงเรียนไดรับเกียรติบัตรการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (O-NET) สูงกวาระดับ เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
จาก สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ังของโรงเรียนและกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร 
            3. โรงเรียนไดรับเกียรติใหนําเสนอผลงานดีเดนเปนท่ีประจักษดานการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ท้ังในระดับกลุมโรงเรียนระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและระดับภาค 

4. นักเรียน  ผูปกครอง  และชุมชน มีความชื่นชมยินดีในความสําเร็จและภาคภูมิในในสถานศึกษา ซ่ึง
เปนของชุมชน ใหความรวมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสถานศึกษาเพ่ิมมากข้ึน ประการสําคัญคือ 
สงเสริมใหบุตรหลานเขาเรียนตอในโรงเรียนมากยิ่งข้ึน 
 

ผลท่ีเกิดตอครู 
1. พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
2. เปนแบบอยางท่ีดีของนักเรียน เพ่ือนรวมงาน ชุมชน 
3. ไดสรางเครือขายครูดีของแผนดินเพ่ิมมากข้ึน 

 4. ไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติ ใหไดรับเครื่องหมายเชิดชูเกียรติ “คุรุสดุดี” ของคุรุสภา, รางวัลครู
สอนดี  ของสํานักงานสงเสริมสังคมแหงการเรียนรูและคุณภาพเยาวชน (สสค.) รวมกับกระทรวงศึกษาธิการ
และสํานักงานนายกรัฐมนตรี, รางวัลรางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1 โครงการยกยองเชิดชูเกียรติ ระดับจังหวัด 
ประเภท สื่อ – นวัตกรรมทางการศึกษา ระดับมัธยมศึกษา ของสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมสวัสดิการและ
สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา (สกสค.), รางวัลหนึ่งแสนครูดี ของเลขาธิการคุรุสภา , ครูเพชรเม็ด



งาม สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี  เขต 3, และเกียรติบัตร เขารวมกิจกรรมการบันทึก
สมุดบันทึกความเปนครูดี อยางตอเนื่อง รวม 84 วัน ของคุรุสภา, ครูดีในดวงใจ สพฐ., และรางวัลทรงคุณคา 
สพฐ.(OBEC Awards) ชนะเลิศ เหรียญทอง ดานวิชาการ กลุมสาระการเรียนรูบูรณาการ ระดับมัธยมศึกษา
ตอนตน,รางวัลสุดยอดครูดี สกสค.,รางวัลชนะเลิศระดับชาติ ครูดีของแผนดิน ของมูลนิธิครูดีของแผนดิน  

ผลท่ีเกิดตอโรงเรียน 
1. โรงเรียนไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพมาตรฐาน สงผลใหสถานศึกษาผานการประเมินคุณภาพ

สถานศึกษาอยางตอเนื่อง 
2. โรงเรียนไดรับการยกยองเชิดชูเกียรติอยางตอเนื่องมากมาย ไดแก โรงเรียนดีประจําตําบล,โรงเรียน

ท่ีผานการประเมินเปนตนแบบโรงเรียนดีประจําตําบลท่ียั่งยืน สามารถเปนแหลงเรียนรูงานในดานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา,สถานศึกษาพอเพียง,โรงเรียนคุณธรรมชั้นนํา,หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม ระดับประเทศ, 
โรงเรียนผานการนําเสนอผลงานดีเดน (Best Practice) ระดับภูมิภาค ระดับดีเยี่ยม โครงการโรงเรียนดีประจํา
ตําบล 1 โรงเรียน 1 อาชีพ 1 ผลิตภัณฑ 

3. ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานตนสังกัดพึงพอใจในการปฏิบัติงาน 
4. ภาพลักษณของโรงเรียนดีข้ึนอยางตอเนื่องและยั่งยืน 

ผลท่ีเกิดตอชุมชน 
1. ชุมชนใหความชวยเหลือกับโรงเรียนบานผักตบประชานุกูลเปนอยางดียิ่ง 
2. ชุมชนไดรับการพัฒนาใหมีสวนรวมในการพัฒนาผูเรียน 
3. ชุมชนมีการพัฒนาท้ังในดานบุคคลท่ีมีความรูเพ่ือกลับมาพัฒนาบานเกิดของตน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กระบวนการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนโดยการบูรณาการ PLC (PROFESSIONAL LEARNING COMMUNITY) 

โรงเรยีนบานผักตบประชานุกูล  สพป.อุดรธานี เขต 3 

 

P 

Input 

Process 

Output 

1. ประชุมช้ีแจง ทําความเขาใจครู/บุคลากรในการแกปญหา พัฒนาผูเรียน 

2. วิเคราะหสภาพปญหาและระบุปญหา 

2.1 ความสะอาดความมีระเบียบวินัยและความสภุาพ 

2.2 การตรงตอเวลา มสีมาธิ   

2.3 ความสามัคค ี

2.4 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 

 

KM AAR BRAIN STORMING SHOW and SHARE การถอดบทเรียน 

KM AAR BRAIN STORMING SHOW and SHARE การถอดบทเรียน 

3. กําหนดโครงการ/กิจกรรมในการแก้ปัญหาและพฒันา 

    3.1 กิจกรรมมาร์ชช่ิงความด ี

    3.2 การจดักิจกรรมการเรียนรู้ แบบ                                            

          Active Learning 

     
 

ตัวชีวั้ดความสาํเร็จ 

1.นกัเรียนทัง้หมดมี

สขุลกัษณะและมีระเบียบวินยั 

2.นกัเรียนทกุคนมีความ

สะอาด ระเบียบ สภุาพ                       

ตรงเวลา มีสมาธิ 

3.  O-net สงูขึน้ 

D 4. ดําเนินงานตามกิจกรรมในแตล่ะโครงการ 

5. ศกึษาดงูานและเปลีย่นเรียนรู้ 

 

C 
6.นิเทศ กํากบั ติดตามประเมินผลระหวา่งปฏิบตัิ ทัง้ภายใน                             

และภายนอก 

7. แก้ไข ปรับปรง พฒันา ให้เป็นไปตามเป้าหมายตวัชีว้ดั 

A 

8. ประชมุวางแผน กําหนดกรอบแนวทางในการประเมินผล 

9. กําหนดวิธีการและสร้างเคร่ืองมือในการประเมินผล 

10. ดําเนินการประเมินผลและสรุปรายงาน 

11.  ใช้เทคนิค PLC อยา่งหลากหลายในการเผยแพร่และแลกเปลีย่นเรียนรู้ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  กลุม ทําดีเพื่อแผนดิน (G590378) 
โรงเรียนบานผักตบประชานุกูล 

สํานักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 3 

นายคําปลาย  คําแพงราช  T413362 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานผักตบประชานุกูล 
 

 

 

นางสาวกชกร  พินิจมนตรี 

T413350 
 

 

 

นางจงกลณี  โภคสวสัดิ ์

         T413359 

นางนิรมล  ราชศรีเมือง 

      T413363 

นางพิสมยั  สวุรรณวาปี 

T413358 
นางอไุรวลัย์   อํานาจเจริญ 

T413360 

นางสาวชาลนีิ  นามมลูตรี 

T413361 



 

ผลท่ีเกิดกับคร/ูโรงเรียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ผลท่ีเกิดกับนักเรียน/ชุมชน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


